ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH I TECHNICZNYCH W USTCE
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§1
PODSTAWY PRAWNE

. Podstawg Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania jest rozporzadzenie MENiS z dnia 30
kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow 1 stluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i1 egzaminow w szkolach
publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z 2007r.) z p6zniejszymi zmianami.

Tre$¢ dokumentu nie zawiera zagadnien, ktére jednoznacznie zostaly regulowane w
cytowanym rozporzadzeniu.

. Zasady oceniania z religii i etyki okre$laja odrgbne przepisy - Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkdéw 1 sposobu
organizowania nauki religii w szkotach publicznych ( Dz.U. 1992 nr 36 poz. 155 z pdzn.
Zmianami)

§2
CELE I FUNKCJE WSO

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej oraz realizowanych w

szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

. Wdrozenie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania w ZSOiT ma na celu:

1) oparcie pracy edukacyjnej o podstawy programowe,

2) dostarczenie nauczycielom oraz rodzicom informacji, w jakim stopniu zostaty
osiaggnigte cele zatozone w procesie dydaktycznym,

3) dostarczenieuczniominformacji o ich postepach,trudnosciach 1  specjalnych
uzdolnieniach,

4) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci u ucznia za osobiste postepy w edukacji
szkolnej,

5) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢e¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

6) stymulowanie aktywnosci i rozwoju ucznia,

7) motywowanie ucznia do systematycznej pracy,

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

. Jako priorytety WSO przyjmuje si¢:

1) ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednej do zdania egzamindw maturalnych i z
przygotowania zawodowego,

1) praktyczne zastosowanie jezykoéw obcych,

2) umiejetnosci komunikowania si¢ z wykorzystaniem form multimedialnych,

3) umiejetnos¢ wspdlpracy w zespole,

4) ponoszenie konsekwencji wlasnych zachowan

5) umiejetnosci niezbgdne do poruszania si¢ na rynku pracy,



6) prezentacja i obrona wlasnego stanowiska.

. Wewnatrzszkolny system oceniania petni funkcje:

1) diagnostyczna,

2) klasyfikacyjna.

. W ramach WSO ocenie podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

. W ramach WSO oceny dzielg si¢ na:

1) biezace (czastkowe),

2) klasyfikacyjne semestralne (§rodroczne),
3) klasyfikacyjne roczne.

§3
WYMAGANIA EDUKACYJNE ORAZ INFORMOWANIE O NICH
UCZNIOW i RODZICOW

. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w Szkole zobowigzani sg opracowac

standardy wymagan edukacyjnych dla przedmiotu i poziomu nauczania, czyli oczekiwane
osiggnigcia ucznidw, polegajace na celowym, skutecznym i1 §wiadomym dziataniu w
okreslonych sytuacjach, przetozone na poszczegdlne stopnie szkolne dla odpowiednich
zaje¢ edukacyjnych (blokéw przedmiotowych, przedmiotow, $ciezek edukacyjnych).

. Przy opracowywaniu standardow wymagan edukacyjnych, nauczyciele powinni

uwzglednié:

1) standardy wymagan egzaminacyjnych ustalone centralnie przez Panstwowg Komisje
Egzaminacyjna (Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2001 r.);

2) podstawe programowaq dla danego typu szkotly 1 poziomu ksztatcenia;

3) programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego;

4) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 shichaczy oraz
przeprowadzania egzamindw 1 sprawdzianow w  szkolach  publicznych
(Rozporzadzenie MEN z dnia 21 marca 2001 r. z p6zn. zm.);

5) postanowienia niniejszego WSO.

. W celu umozliwienia pomiaru osiagni¢¢ szkolnych ~ kazdy nauczyciel ma obowigzek

opracowaé Przedmiotowy System Oceniania (PSO), w ktérym:

1) ustali wymagania programowe (standardy wymagan edukacyjnych),

2) zbuduje skale ocen na podstawie standardéw wymagan edukacyjnych,

3) ustali sposoby i zasady sprawdzania osiggni¢¢ uczniow,

4) okresli metode opracowania wynikoéw i oceng pomiaru dydaktycznego
(warto$ciowania efektow pracy).

. Nauczyciele, przy formutowaniu PSO dla poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych na danym

etapie ksztalcenia, powinni zawrze¢ opisy wymagan podstawowych oraz petlnych, a takze

sposob przeliczania spelnionych wymagan na poszczeg6lne stopnie szkolne:

1) Wymagania pelne (mozliwe do uzyskania, obejmujgce program nauczania, powinny
dobrze odzwierciedla¢ docelowe pozadane kompetencje (wiadomos$ci, umiejetnosci i
postawy), a ich spelnienie na poziomie wymaganym dla danego etapu ksztatcenia
powinno wyraza¢ si¢ uzyskaniem przez ucznia oceny bardzo dobrej. Ocena celujaca
oznacza wykroczenie poza oczekiwane wymagania programowe. Ocena



dobraoznaczaspehienie wymaganwstopniuposrednimpomie¢dzypetnym i
podstawowym.

2) Wymagania podstawowe (niezbedne do dalszego rozwoju) powinny obejmowac
podstawe programowg na poziomie wymaganym dla danego etapu ksztalcenia, a ich
spelnienie powinno wyraza¢ si¢ uzyskaniem przez ucznia oceny dostatecznej. Ocena
dopuszczajaca oznacza takie braki ucznia w spelnieniu wymagan podstawowych,
ktore nie przekreslaja jeszcze mozliwos$ci kontynuacji nauki.

. Na poczatku roku szkolnego (wrzesien) nauczyciele informuja ucznidow o PSO a w

szczegolnosci o: wymaganiach edukacyjnych, programie nauczania i zasadach oceniania z

danego przedmiotu, dokonujac zapisu w dzienniku klasy. Udzielaja réwniez informacji o

formach prac kontrolnych oraz egzaminéw semestralnych w szkotach dla dorostych.

Obecnos¢ ucznia na lekeji, w trakcie ktorej nauczyciel przekazuje informacj¢ o PSO jest

potwierdzeniem zapoznania si¢ z powyzszymi informacjami. W przypadku nieobecnosci,

uczen zobowigzany jest zapoznac¢ si¢ samodzielnie PSO.

Rodzic moze zasiggna¢ informacji szczegdtowych dotyczacych wymagan edukacyjnych i

zasad oceniania z danego przedmiotu u nauczyciela prowadzacego zajecia.

Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:

1) ocenianie biezace,

2) przeprowadzania egzaminoéw klasyfikacyjnych,

3) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) 1 warunki ich
poprawiania.

Klasyfikacja odbywa si¢ dwa razy w roku szkolnym, a promowanie uczniow w szkotach

dla dorostych - po kazdym semestrze.

§4
TRYB OCENIANIA I SKALA OCEN

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w

odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych

te podstawg oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w

statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;



4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow, okreslonych w IPET-ach;

2) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug ustalonej skali.

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce;

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§5
ZASADY OCENIANIA

W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig arytmetyczng ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace

ocenie;
3) zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
4) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé

zrdznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;
5) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji w
oparciu o okresowa ewaluacje.

§6
JAWNOSC OCENY.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie

(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil 1 specyfike zespotu.

. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;



10.
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2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Na
wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocen¢. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) sprawdzone i
ocenione pisemne prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg
udostepniane uczniom na zaj¢ciach dydaktycznych, a ich rodzicom (prawnym
opiekunom) na zebraniach ogoélnych 1 konsultacjach indywidualnych w postaci
komentarza ustnego lub pisemnie.
Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé prace z uczniem, w szczego6lnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1 do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel bierze pod uwage w
szczegOlnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a nie efekt koncowy i wynik.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktorych mowa w ust.6 uniemozliwia ustalenie
oceny s$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zaje¢ przekroczylo
50 % planowanych zaje¢, w danym okresie, uczen nie podlega klasyfikacji w z tych zajec,
a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.
Uczen zwolniony z zaj¢¢ wymienionych w ust. 7 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji,
jesli zajecia te wypadaja w $rodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na
ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecno$ci na tych
lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow i uzyskaniu zgody Dyrektora
Szkoty.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z
wada stuchu Iub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, ze sprzezonymi
niepetnosprawnos$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego
etapu edukacyjnego.
W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
dyrektor szkoty zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§7
DOSTOSOWANIE WYMAGAN DO MOZLIWOSCI I POTRZEB UCZNIA



. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem
ust. 21 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§8
PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan 1
uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztalttowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny 1 wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego ucznioéw,

4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dziatan
prospotecznych;

5) promocje ucznia.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrgbie przedmiotéw

humanistycznych, artystycznych, = matematyczno-przyrodniczych, sportowych i

zawodowych obejmujg prace:

1) na lekeji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkota;

4) inne formy (np. obozy naukowe, sportowo-wypoczynkowe, rajdy edukacyjne).

Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci, poziomu 1 ilosci zadan
lekcyjnych i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia ucznidéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej
pracy ucznia w domu,



4) wspolpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkole, w tym poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i1 zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§9

OCENIANIE Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne §rodroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
. Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezagcym.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformulowane sa w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez zespoly
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.
. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i w kreatywny sposob rozwigzuje ztozone problemy o wysokim
stopniu trudnosci,

b)  wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach poznawczych,

¢)  wykonuje dodatkowe zadania wykraczajace poza obowigzkowe czynnos$ci procesu
lekcyjnego;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny =zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreSlony w podstawach
programowych w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte w podstawie programowej, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w typowych
sytuacjach;

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowiazujaca w
danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscig (odpowiednig do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych ;



b)

c)
4)
a)
b)
c)
5)
a)
b)
¢)
d)

6)
a)

b)

c)

poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela;
stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym,
popenia nieliczne btedy stylistyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych,
rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy treSciami;
rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim
stopniu trudnosci;
posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja 1 klarownos¢ wypowiedzi.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwi3zkow 1 uogdlnien;
stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;
posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci w
formulowaniu mysli;
rozwigzuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudno$ci przy pomocy
nauczyciela.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy;
nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci;
nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy i
umiejetnosci.

Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1)

2)
3)
4)
5)
0)
7)
8)
9)
Zas
1)

2)
)

prace klasowe na jednej lub dwoéch godzinach lekcyjnych obejmujace tre$¢ calego

dziatu (lub duza cz¢s¢ dziatu);,

testy;

kartkowki z trzech ostatnich lekcji;

prace domowe;

zadania i1 ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;

réznego typu sprawdziany pisemne;

wypowiedzi ustne;

praca w zespole;

testy sprawnosciowe;

ady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie

ma znaczacy wpltyw na ocen¢ okresowa:

zasady przeprowadzania:
uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
ktore s3 odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,;
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b)  w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciagu
tygodnia nie wigcej niz trzy;
3) sprawdzian obejmuje material z kilku lekc;ji:
a)  uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem 1 tygodnia;
b)  w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 1 sprawdzian, w ciagu tygodnia
3;
¢) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianéw w dniu, w ktéorym jest zapowiedziana
praca klasowa.
4) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomos$ci 1 umiejetnosci z trzech ostatnich
lekcji lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi.
5) Oceng za prac¢ w grupie moze otrzymac caty zespot, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejgtnosci:
a) planowanie i organizacja pracy grupowej;
b) efektywne wspotdziatanie;
c)  wywigzywanie si¢ Z powierzonych rol;
d) rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy.
Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymac co najmniej cztery oceny z przedmiotu; a
jesli w ciggu tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna
liczba ocen w okresie wynosi trzy.
Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci 1 na biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czgs¢

materialu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian w
terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe poprawiane sg i zwracane uczniom w
ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone prace pisemne powinny by¢é omoéwione na lekcji oraz
dane uczniom do wgladu.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sa
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe udostepniane sg rodzicom do wgladu
w szkole.

Na 7 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych i ustnych form sprawdzania wiadomosci.

Uczeh ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciagu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo.
W przypadku jednej godziny tygodniowo — 1 nieprzygotowanie. Nieprzygotowanie uczen
zgltasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel wpisuje wowczas do dziennika lekcyjnego skrét
,»hp”. Nieprzygotowanie, o ktorym mowa wyzej, obejmuje réwniez zadania domowe oraz
braki zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci
na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢
do lekcji jak réwniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o
ktorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub
dyrektor szkoty.

Czeste braki zadan domowych i1 zeszytu przedmiotowego odnotowywane sg w dzienniku
lekcyjnym i maja wplyw na oceng z zaje¢ edukacyjnych.
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. W szkole moze by¢ stosowany punktowy system oceniania.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszej lekcji organizacyjnej
informuja ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanej podstawy
programowej oraz sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, orientacyjnej
liczbie punktéw mozliwych do zdobycia za poszczegdlne formy pracy, liczbie
sprawdzianow, prac klasowych i ich przewidywanych terminach.

Przedmiotowe punktowe zasady oceniania (PPSO) zawieraja kryteria wymagan na
poszczegolne oceny oraz wykaz oraz punktacje ocenianych — obligatoryjnych i
fakultatywnych form aktywnos$ci badz zadan wynikajacych z tresci programowych.
Dopuszcza si¢ stosowanie punktow ujemnych za brak pracy domowej, ¢wiczen, stroju na
zajeciach wychowania fizycznego, niesamodzielng prace, Scigganie, plagiat itp.

Wszystkie pisemne formy sprawdzenia wiadomosci i umiejgtnosci ucznia maja charakter
obowigzkowy.

Uczen, ktoéry z powodu usprawiedliwionych przyczyn losowych nie pisat kartkowki,
sprawdzianu badz pracy klasowej, w zapowiedzianym przez nauczyciela terminie, jest
zobowigzany — nie pozniej niz w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty — zglosi¢ si¢ do
nauczyciela w celu ustalenia terminu pisania zaleglej pracy pisemne;.

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia na kartkdwce, sprawdzianie, czy pracy
klasowej oznacza otrzymanie ,,0” punktow.

Uczen ma prawo poprawiania wyniku punktowego, szczegdlnie z prac klasowych na
warunkach okre§lonych przez nauczyciela danego przedmiotu.

Uczen moze otrzyma¢ dodatkowe punkty:

1) za sukcesy w konkursach,

2) za aktywnos$¢ na lekcji,

3) za dodatkowe prace dla chetnych.

Punkty dodatkowe nauczyciel dopisuje uczniowi na koniec okresu.

Uzyskane przez ucznia w I 1 II okresie punkty sa sumowane.

Uczen powinien by¢ oceniany regularnie, a kazda zdobyta przez niego liczba punktow
uzasadniona przez nauczyciela. Punkty uzyskane przez ucznia nalezy systematycznie
wpisywac do elektronicznego dziennika lekcyjnego.

W szkole obowiazuje nastepujaca skala przeliczania % na oceny:

1) 36% - niedostateczny

2) co najmniej 36,01% - dopuszczajacy

3) co najmniej 48,01% - dostateczny

4) co najmniej 66,01% - dobry

5) co najmniej 88,01% - bardzo dobry

6) powyzej 98% - celujacy

Szczegdtowy tryb oceniania 1 sprawdzania wiadomoS$ci ustalaja nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 informujg uczniow na poczatku roku szkolnego.

§10
KLASYFIKACJA SRODROCZNA 1 ROCZNA
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 15 stycznia, a okres drugi trwa od
16 stycznia do zakonczenia roku szkolnego.
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Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w
niniejszym statucie.

Klasyfikowanie §rédroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie moga by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec¢
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami uwzgledniajacymi
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne, a $§rédroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena §rddroczna staje si¢ oceng roczng.

W przypadku, gdy =zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen,
ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu Wwojewodzkim i
ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.

Osiagnieciach 1 postgpach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani
na zebraniach ogdlnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezacej lub $rodroczne;.

W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze i stanowig
one podstawe do promowania ucznia na semestr wyzszy.

§11
ZASADY NIEKLASYFIKOWANIA
Uczefn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
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§12
OCENIANIE ZACHOWANIA

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli 1

ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych.

W szkole dla dorostych nie ocenia si¢ zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez rad¢ pedagogiczng warunkdéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $§rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen

lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng i1 roczng) ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne.

Punktem wyjs$cia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne

zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.

Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przeci¢tne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca

opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli

uczgcych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.

W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby

pelnigce funkcje kierownicze w szkole informuja na zespole wychowawczym o

pozytywnych 1 negatywnych przejawach zachowania ucznia w e-dzienniku. Takze inni

pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
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Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rddrocznej i rocznej wychowawca

klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow danej klasy

oraz opinii ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

jest ostateczna.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia

ustalong oceng.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

1) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

2) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

wychowawca jest zobowigzany w formie pisemnej lub ustnej poinformowac ucznia i jego

rodzicow (prawnych opiekundw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jesli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg

by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor Szkoty powotuje komisjg¢, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania

w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow

decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog zatrudniony w szkole;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) skfad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



24. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rz¢du ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Uchwale o
niepromowaniu ucznia do wyzszej klasy lub ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktory
otrzymal co najmniej dwa razy ocen¢ naganng zachowania moze podja¢ w przypadkach,
gdy wystapito przynajmniej jedno udowodnione zachowanie:

1) szczeg6lnie lekcewazacy stosunek do obowigzkéw oraz brak poprawy mimo
wczesniej zastosowanych statutowych kar porzadkowych;

2) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajacej
50 % godzin przeznaczonych na te zajgcia;

3) systematyczne naruszanie nietykalnosci fizycznej 1 psychicznej uczniéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty;

4) $wiadome naruszanie godnos$ci, majace charakter zngcania sig¢;

5) popehienie czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego;

6) wulgarne odnoszenie si¢ do cztonkéw spotecznosci szkolnej, uzywanie stow
obrazliwych.

§13
WARUNKI I SPOSOB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

1. Uczen oceniany jest w nastepujacych obszarach:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzku nauki przez aktywne, systematyczne uczestnictwo w
zajeciach edukacyjnych 1 osigganie pozytywnych wynikéw klasyfikacyjnych,
reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

2) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig, okazywanie szacunku innym
osobom, dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

3) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.

2. Ocena zachowania wyraza opini¢ o stosunku ucznia do obowigzkéw szkolnych, jego
udziale w zyciu klasy, szkoty i §rodowiska a takze o jego kulturze osobistej, postawach
wobec nauczycieli, kolegéw 1 innych osob.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (opiekunow prawnych) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz ustalona przez wychowawce
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jak rowniez o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania..

4. Na semestralng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania sktada sig:

1) stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych - ocena ucznia w tym zakresie nie jest
informacja o jego wynikach dydaktycznych, lecz o staraniach 1 wysitkach czynionych
w procesie zdobywania i pogl¢biania wiedzy.

2) aktywnos¢ spoleczna

3) konstruktywne uczestnictwo w zyciu szkoty, samodzielne podejmowanie inicjatyw,
dziatania majace na celu dobro klasy, szkoty, srodowiska,

4) identyfikacja ucznia ze szkota,

5) inicjowanie i wykonywanie roéznorodnych prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska
oraz wywigzywanie si¢ z przyjetych zobowigzan,



6) podejmowanie dzialan zmierzajacych do udzielania pomocy innym (np. uczniom
mniej zdolnym, osobom starszym)
7) kultura osobista
8) uczciwos$¢ w kontaktach z uczniami i nauczycielami, pracownikami administracji i
obstugi szkoty,
9) sposob bycia nieuwtaczajacy godnosci innych,
10) troska o higieng osobista, zdrowie swoje i innych 0sob oraz nieuleganie natogom,
11) poszanowanie mienia szkoty, troska o estetyke otoczenia,
12) wlasciwe, godne ucznia liceum, zachowanie poza szkota,
13) dbatos¢ o kulture stowa, estetyczny ubidr szkolny.
14) Zasady dotyczace ubioru i wygladu ucznia
a)  ubidr codzienny - w doborze ubioru, rodzaje fryzury, bizuterii i makijazu nalezy
pamigtaé, ze szkota jest miejscem pracy. Uczen poprzez wyglad ma prawo
podkresli¢ swoj indywidualny styl, jednakze powinien zachowaé stosowny umiar,
co reguluja nastepujace ustalenia:

- ubidr powinien mie¢ charakter oficjalny (styl klasyczny lub sportowy),

- elementy ubioru nie mogg zawiera¢ nadrukéw godzacych w godno$¢ osobista
innych, gloszacych tresci obrazliwe badz wulgarne, a w szczegdlnosci
rasistowskie, nazistowskie, obrazajace uczucia religijne nie powinny mieé
charakteru prowokacyjnego lub wywolujacego agresje,

- odziez zakladana bezposrednio na cialo powinna zakrywac tuldw, nie moze
by¢ przezroczysta,

- okrycia zewnetrzne muszg by¢ zostawione w szatni.

b)  stroj galowy:

- dziewczgta — ciemna spoddnica, sukienka lub spodnie o klasycznej linii, biata
bluzka,

- chlopcy — garnitur badZz ciemne spodnie, sweter 1 biata lub w innym
(stonowanym) kolorze koszula.

Wyglad zewnetrzny ucznia nie ma wplywu na oceny z poszczegolnych przedmiotow.

W szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefondow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych (dyktafonéw, walkmanow, itp.). Naruszenie tej zasady skutkuje rozmowa
ucznia z pedagogiem szkolnym. Uczen, ktory nagminnie posluguje si¢ urzadzeniami
telekomunikacyjnymi w czasie lekcji, otrzymuje upomnienie ustne wychowawcy klasy i
obniza mu si¢ ocen¢ zachowania.

. Nierespektowanie powyzszych zasad powoduje zastosowanie kar przewidzianych w
Statucie szkoly.

Ocene zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria ustalania oceny zachowania:
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Stosunek do obowigzkow szkolnych:

systematyczna nauka,

aktywny udziat w lekcjach,

obecno$¢ na pracach kontrolnych,

systematyczne odrabianie prac domowych,

nauka i oceny na miar¢ mozliwosci,

systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia lekeyjne,
Aktywnos¢:

udziat w kotach przedmiotowych (opinia opiekuna),

. uczestnictwo (sukces) w 2. etapie olimpiady lub konkursu,

. indywidualne/zespotowe sukcesy sportowe,

. reprezentowanie 1 promowanie szkoty w miescie, regionie lub kraju,

. samodzielne podejmowanie inicjatyw, dzialania majace na celu dobro

szkoty lub §rodowiska

Wysoka kultura osobista

By wuzyska¢ ocen¢ wzorowa nalezy spelni¢ wiekszo$¢ wyzej
wymienionych warunkow.

Oceng t¢ otrzymuje uczen, ktéry moze by¢ wzorem do nasladowania dla
innych.

BARDZO BOBRE
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Stosunek do obowigzkow szkolnych:

systematyczna nauka,

aktywny udziat w lekcji,

obecnos¢ na pracach kontrolnych,

systematyczne odrabianie prac domowych,

nauka i oceny na miar¢ mozliwosci,

dopuszcza si¢ 5 spdznien,

dopuszcza si¢ 8 nieusprawiedliwionych godzin w semestrze,
Aktywnos¢:

. konstruktywne uczestnictwo w Zyciu szkoty,

. inicjowanie i wykonywanie prac na rzecz klasy, szkoty,

. Wywigzywanie si¢ z przyjetych zobowigzan,

. udziat w réznorodnych imprezach szkolnych,

. udziat w konkursach, olimpiadach,

. dziatania zmierzajace do udzielania pomocy innym (np. uczniom mniej

zdolnym, osobom niepelnosprawnym),

. Wysoka kultura osobista.
. By uzyska¢ ocen¢ bardzo dobra nalezy spetni¢ wigkszo$¢ wyzej

wymienionych warunkow.
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. dbalos¢ o estetyczny ubior i kulture stowa,
. wykonywanie zarzadzen szkoty,
. brak uwag ze strony nauczycieli i kolegow.

Wiasciwy stosunek do obowigzkoéw szkolnych:
systematyczna nauka na miar¢ mozliwosci,
pojedyncze spdznienia (max 10),

od 9 do 20 nieusprawiedliwionych godzin,
nieunikanie prac kontrolnych.

Aktywnos¢:

na zajeciach,

na forum klasy.

Kultura osobista

POPRAWNE
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. uwagi 1 zastrzezenia nauczycieli, kolegow lub pracownikéw administracji

. Nierespektowanie zapisow statutowych dotyczacych korzystania z

Zaniedbywanie obowigzkéw szkolnych:
niesystematyczna nauka,

czgste spoznienia (max.15),

od 21 do 40 godzin nieusprawiedliwionych ,
unikanie prac kontrolnych.

Aktywnos¢:

niewielka na zajeciach,

znikoma na forum klasy.

Kultura osobista:

1 obshugi.

urzadzen telekomunikacyjnych.

NIEODPOWIEDNIE
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. ublizanie,
11.
12.
. niesubordynacja w stosunku do nauczycieli,
14.
15.

Lekcewazenie obowigzkow szkolnych:

brak dziatan zmierzajacych do poprawy wynikéw w nauce,

bardzo czeste spoznienia,

od 41 do 80 godzin nieusprawiedliwionych (Srodki zaradcze)
nieskuteczne),

unikanie prac kontrolnych.

Aktywnos¢:

brak udziatu w zyciu klasy i szkoty.

Brak kultury osobiste;j:

uwlaczanie godnosci drugiego cztowieka,

wulgarne stownictwo,
arogancja w stosunku do nauczycieli 1 uczniow,

palenie papieros6w na terenie 1 w sasiedztwie szkoty,
Nierespektowanie zapisOw statutowych dotyczacych Kkorzystania 7
urzadzen telekomunikacyjnych.




1. Jawne lekcewazenie obowigzkow szkolnych:

2. powyzej 81 godzin nieusprawiedliwionych; +/- 50% nieusprawiedliwionej
nieobecnos$ci w semestrze (Srodki zaradcze nie przynosza rezultatow),

3. nagminne unikanie prac kontrolnych,

4. bardzo liczne spdzZnienia.

5. Calkowita biernos¢ — brak udzialu w zyciu klasy i szkoty

6. Razacy brak kultury osobistej

7. wulgarne stownictwo,

NAGANNE 8. demoralizujacy wplyw na grupe réwiesnicza,

9. brutalne zachowanie (np. zastraszanie, stosowanie przemocy fizycznej i
psychicznej),

10. rozpowszechnianie srodkdw odurzajacych,

11. szkalowanie,lZenie,

12. stosowanie uzywek,

13. naruszanie dyscypliny, przepisow bezpieczenstwa i higieny,

14. zagrozenie bezpieczenstwa i zycia innych,

15. niszczenie mienia.

10. Sytuacje szczegolne:

11.

12.

10.

1) godziny nieusprawiedliwione obnizaja ocen¢ zachowania bez wzgledu na punkty
dodatnie, jezeli uczen opuscit bez usprawiedliwienia:
a) 40 godzin — otrzymuje ocen¢ poprawng oraz nagan¢ wychowawcy klasy;
b) 41 -80 godzin — otrzymuje ocen¢ nicodpowiednig oraz nagane dyrektora szkoty, a
wychowawca powiadamia rodzicow;
c) 11. +/- 50% nieusprawiedliwionej nieobecnosci w semestrze, jest to podstawa do
skreslenia z listy uczniow.
W waznych 1 uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy moze obnizy¢ lub
podwyzszy¢ uczniowi ocen¢ z zachowania.
W przypadkach wyjatkowych wykroczen (kradziez, pobicie, naruszenie norm prawnych)
uchwalg rady pedagogicznej uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng.
Uczen, ktory w jednej szkole otrzymat co najmniej dwa razy z rzedu naganng oceng
zachowania, mimo iz uzyskal klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej moze uchwat rady pedagogicznej, nie otrzymaé promocji do klasy
wyzszej lub ukonczy¢ szkoty.

§14

TRYB I WARUNKI UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ

OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.
Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
tylko w przypadku gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rbwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.
Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne
przepisy (§ 126 ust. 6 pkt 1 Statutu Szkoty).
Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
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1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i
prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie

podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania

ucznidéw o przewidywanych ocenach rocznych.

W przypadku spelienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel

przedmiotu wyrazaja zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 5 prosba

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu

przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela

przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia

ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotgczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny roczne] moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikéw sprawdzianu, do ktdrego przystapit uczen w ramach poprawy.

§15

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.
Brak klasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione]

lub na prosbg jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastagpi¢ w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku
braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spehiajacy obowiazek nauki lub
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obowigzek nauki poza szkolg oraz uczen, ktory otrzymat zgodg¢ dyrektora szkoty na
zmiang profilu ksztalcenia, celem wyréwnania réznic programowych.

Uczen spetniajacy obowigzek nauki lub obowigzek nauki poza szkolg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajgc
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu,
zaje¢ komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3. i 4. przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowigzek
nauki poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spelnianie przez ucznia obowigzku nauki lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sklad komisji, o ktorej
mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢
pisemne prace ucznia oraz zwig¢zta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

§16
EGZAMIN POPRAWKOWY
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Kazdy uczen, ktoéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z jednych
lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeéci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zajg¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z
ktorych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych w pierwszej polowie ferii
letnich 1 podaje do wiadomo$ci ucznidow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

nauczyciel prowadzacy takie same lub  pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkotly najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze
specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniacé
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym zZe powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Dyrektor szkoty
powoluje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.



§17

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI W TRYBIE ODWOLAWCZYM

10.

1.

12.

13.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng¢. Protokédt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7, dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§18
PROMOWANIE 1 UKONCZENIE SZKOLY

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen, ktory w jednej szkole otrzymat co najmniej dwa razy z rzedu naganng oceng
zachowania, mimo, iz uzyskal klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od oceny



niedostatecznej moze uchwala rady pedagogicznej nie otrzymaé promocji do klasy
wyzszej lub ukonczy¢ szkoty, gdy:

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prezentuje wyjatkowo lekcewazacy stosunek do nauczycieli i zespotu;

3) stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu uczniow;

4) stosuje przemoc psychiczng i fizyczna.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci 1 finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje
zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

. Uczen realizujacy obowigzek nauki poza szkolg nie jest klasyfikowany z wychowania

fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych zachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktoéra sktadajg si¢ roczne

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

§19
SWIADECTWA SZKOLNE I INNE DRUKI SZKOLNE
. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikoéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.
Wzory $wiadectw okreslajg odrebne przepisy.
. Uczef, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z
wyrdznieniem.

. Uczen, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i
krajowym lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na Swiadectwie
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjng (nawet, jesli wezesniej dokonano klasyfikacji na
poziomie nizszej oceny).

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.



